
 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
      All’Albo del sito d’Istituto www.falconeiis.gov.it 

Sez. Pubblicità Legale 
 
 
 
Oggetto: Avviso pubblico di selezione - Individuazione del Responsabile della Protezione dei Dati 
personali (RPD), ovvero Data Protection Officer (DPO)  ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 
2016/679 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.lgs. 165/2001; 
VISTO il D.I. 44/2001 ed in particolare gli artt. 31, 33 e 40; 
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 
«relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 
alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 
protezione dei dati)», in vigore dal 24 maggio 2016, e applicabile a partire dal 25 maggio 2018, che 
introduce la figura del Responsabile dei dati personali (RPD) (artt. 37-39); 
CONSIDERATO che il predetto Regolamento prevede l’obbligo per il titolare o il responsabile del 
trattamento di designare il RPD «quando il trattamento è effettuato da un’autorità pubblica o da un 
organismo pubblico, eccettuate le autorità giurisdizionali quando esercitano le loro funzioni 
giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett a); 
PREMESSO che le predette disposizioni prevedono che il RPD «può essere un dipendente del 
titolare del trattamento o del responsabile del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a 
un contratto di servizi» (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in funzione delle qualità 
professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia 
di protezione dei dati, e della capacità di assolvere i compiti di cui all’articolo 39» (art. 37, 
paragrafo 5) e «il livello necessario di conoscenza specialistica dovrebbe essere determinato in base 
ai trattamenti di dati effettuati e alla protezione richiesta per i dati personali trattati dal titolare del 
trattamento o dal responsabile del trattamento» (considerando n.97); 
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PRESO ATTO che questo Istituto è tenuto alla designazione obbligatoria del RPD nei termini 
previsti, rientrando nella fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett a) del RGPD; 
RITENUTO necessario provvedere alla designazione del Responsabile della Protezione dei Dati 
personali (RDP)  ovvero Data Protection Officer (DPO) ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 
2016/679 per il periodo di anni 1 (uno); 
 

RENDE NOTO 
 

Che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di un esperto/consulente in qualità di 
Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD), per il periodo di 1 (uno) anno a partire dal 
24 maggio 2018, senza tacito rinnovo. 
 
Art. 1 - Prestazioni richieste 
 
Il Responsabile della protezione dei dati personali (RPD), nel rispetto di quanto previsto dall’art. 
39, par. 1, del RGPD è incaricato di svolgere, in piena autonomia e indipendenza, i seguenti compiti 
e funzioni: 
a) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento 
nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal RGPD, 
nonché da altre disposizioni nazionali o dell’Unione relative alla protezione dei dati; 
b) sorvegliare l’osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell’Unione relative alla 
protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile del 
trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l’attribuzione delle responsabilità, 
la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai trattamenti e alle connesse 
attività di controllo; 
c) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e 
sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD; 
d) cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;  
e) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni 
connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’articolo 36, ed effettuare, se 
del caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione; 
 
Art. 2 - Durata dell’incarico 
 
L’incarico avrà durata di 12 mesi e non sarà ammesso alcun tacito rinnovo come previsto dalla l. 
62/2005, art. 23. 
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Art. 3 - Compenso per la prestazione 
L’Istituto corrisponderà a titolo di compenso forfetario complessivo presunto annuo per le 
prestazioni richieste la somma massima di €1.000,00 al netto di ogni onere. Il compenso effettivo 
sarà quello risultante dall’aggiudicazione. 
 
Art. 4 - Requisiti generali di ammissione 
 
L’aspirante ad assumere l’incarico dovrà possedere i seguenti requisiti minimi: 

- Diploma di Scuola Secondaria Superiore; 
- Conoscenza della normativa e delle prassi nazionali ed europee in materia di protezione dei 

dati, compresa un’approfondita conoscenza del RGDP; 
- Familiarità con le operazioni di trattamento svolte; 
- Familiarità con tecnologie informatiche e misure di sicurezza dei dati; 
- Capacità di promuovere una cultura della protezione dati all’interno dell’organizzazione del 

titolare/del responsabile; 
- Avere in gestione, in qualità di RPD, un numero di enti non superiore a 20 (n. massimo 

ammesso); 
 
Art. 5 - Termine presentazione domande 
 
La domanda di partecipazione (Allegato1) corredata da: 

- curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e 
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti (e copia di curriculum privo dei 
dati personali, ai fini della pubblicazione in amministrazione trasparente); 

- elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto (Allegato 2); 
- autocertificazione per la veridicità dei titoli e delle informazioni presenti nel C.V. 

(Allegato3); 
- documento di identità in corso di validità; 
- autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenze, 

se dipendente della Pubblica Amministrazione; 
 

dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 23.05.2018, esclusivamente all’indirizzo di posta 
elettronica bsis03400l@istruzione, recante in oggetto la dicitura “Domanda per individuazione 
RPD”. 
L’istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili ad inesattezze o per 
eventuali disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
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La documentazione prodotta in maniera difforme dalle modalità indicate determinerà l’esclusione. 
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei, la 
presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro 
l’incarico. 
Prima della presentazione delle domande e su appuntamento gli interessati potranno effettuare 
apposito sopralluogo degli spazi scolastici. 
 
Art. 6 – Precedenze 
 
Ai fini dell’aggiudicazione, verranno osservate le seguenti precedenze: 
1. personale interno all’unità scolastica, in servizio presso questo Istituto nell’anno scolastico 
2017/18, in possesso dei requisiti, che si dichiari disponibile a ricoprire l’incarico di RPD; 
2. personale interno ad altra unità scolastica, in servizio presso altro Istituto nell’anno scolastico 
2017/18, in possesso dei requisiti, che si dichiari disponibile ad operare in una pluralità di istituti 
(fino al max. ammesso in n. 20 enti). 
 
Art. 7 - Modalità di valutazione dell’offerta ai fini dell’aggiudicazione e del conferimento 
dell’incarico 
 
La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione di Valutazione che verrà 
nominata dal Dirigente Scolastico alla scadenza dell’avviso,  riunita alle ore 10:00 del giorno 
24.05.2018. 
La graduatoria degli aventi diritto all’incarico verrà pubblicata entro il giorno 25.05.2018 sul sito 
internet di questo Istituto Scolastico. 
La Commissione di Valutazione procederà all’analisi delle domande validamente pervenute e 
attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito all’offerta 
tecnica (titoli culturali, professionali e di esperienza lavorativa dichiarati dai candidati) punteggio 
massimo di 60 punti, nonché il punteggio attribuito all’offerta economica, punteggio massimo di 40 
punti. 
I candidati che riporteranno, relativamente all’offerta tecnica, un conteggio inferiore a 25 punti, non 
saranno inclusi nelle graduatorie. 
L’attribuzione dei punteggi sarà effettuata sulla base dei criteri elencati nella tabella sottostante: 
 

Indicatori Titoli valutabili 
punteggio max 

Punteggio 

OFFERTA TECNICA   
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1) Approfondita conoscenza della normativa in materia di 
privacy - Laurea conseguita in Scienze 
Giuridiche/Informatiche: 

- 5,00 punti per ciascuna laurea 

10 punti  

2) Approfondita conoscenza della normativa in materia di 
privacy - Master in relazione all’incarico: 
- 5,00 punti per ciascun master 

 
10 punti 

 

3) Approfondita conoscenza della normativa in materia di 
privacy - Corsi specifici in materia di applicazione della 
normativa privacy, in rif. RGPD -  Regolamento (UE) 
2016/679: 
- 2,00 punti per ciascun corso 
Ai fini della valutazione, dev’essere comunque assicurata una 
durata minima di 6 ore per ciascun corso. 

10 punti  

4) Conoscenza del settore scuola - Incarichi svolti in relazione 
allo specifico ambito (Sicurezza, Qualità, Team Digitale, 
ecc.): 
 - 1,00 punti per ciascun incarico 

5 punti  

5) Tempi di intervento dal verificarsi dell’evento (data breach, 
disaster recovery, ecc.): 
- 5,00 punti entro 1 ora 
- 3,00 punti entro 3 ore 
- 1,00 punti entro 6 ore 
E’ comunque obbligatorio l’intervento entro le 24 ore. 

5 punti  

6) Conoscenza dello specifico settore di attività – Altre 
esperienze in qualità di RDP nelle scuole: 
- 2,00 punti per ciascuna esperienza  

10 punti  

7) Conoscenza dello specifico settore di attività – Altre 
esperienze in qualità di RDP, per analogo settore in altri enti 
pubblici: 
- 1,00 punti per ciascun esperienza 

5 punti  

8) Conoscenza dello specifico settore di attività – 
Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici o 
digitali che approfondiscano argomenti inerenti la tematica 
per cui si propone la candidatura: 
- 1,00 punti per ciascuna pubblicazione 

5 punti  
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OFFERTA ECONOMICA   

Minor onere economico a carico dell’Istituto prezzo al ribasso 
calcolato come segue: 
P = 40 X B      DOVE 
           A 
P = PUNTEGGIO ATTRIBUITO 
B = PREZZO MINIMO TRA TUTTE LE OFFERTE 
A = PREZZO PROPOSTO NELL’OFFERTA 

 
 
 

40 punti 

 
Compenso 
Richiesto 

 
€ 

_________ 
al netto di 
ogni onere 

 
La partecipazione alla selezione non vincola l’Amministrazione Scolastica che avrà facoltà, a 
proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa 
alcuna da parte dei concorrenti. Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione 
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. 
L’Istituto si riserva la discrezionalità di procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola 
offerta purché la stessa risulti valida ai sensi del  R.G. 827/1924 art. 69 e congrua. 
L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati nei termini previsti dalla 
normativa. Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della selezione, 
l’Amministrazione scolastica potrà aggiudicare l’incarico all’esperto che segue in graduatoria. 
 
Art. 9 - Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal 
candidato saranno depositati presso l’Istituto d'Istruzione Superiore Giovanni Falcone di Palazzolo 
sull'Oglio (BS) e utilizzati per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche 
in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti. 
Il candidato dovrà esprimere il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei dati 
personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” di cui all’art. 4, comma 1 
lettera d) del D. L.vo n. 196/03 per le finalità e durata necessaria per gli adempimenti connessi alla 
prestazione richiesta. In mancanza della predetta dichiarazione, le istanze “non saranno trattate”. 
Dovrà, inoltre, dichiarare di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente 
avviso. 
La stipulazione del contratto di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L. comparto scuola) di 
aspirante dipendente da altra istituzione scolastica, sarà subordinata al rilascio di autorizzazione 
dell’ente stesso. 
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E’ facoltà dell'istituto chiedere per iscritto eventuali chiarimenti e verificare la veridicità delle 
dichiarazioni. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Giovanni Montanaro. 
 
Art. 10 – Pubblicità 
 
Il presente avviso vien pubblicato sul sito web d’Istituto www.falconeiis.gov.it Sez. Pubblicità 
Legale. 

 
Il Dirigente Scolastico 
Giovanni Montanaro 

 
 
 
 
Allegati:  

1. Domanda di partecipazione 
2. Valutazione titoli posseduti 
3. Autocertificazione 

 
 
 
 
 
GM/cr 
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