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Sez. Pubblicita Legale
Sez.Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso pubblico di selezione
Individuazione incarico Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Igs. n.81/2008 e successive modifiche e in particolare I’art.17 che al commal, lettera b,
individua tra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP; [I’art.31 che definisce
I’organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; I’art.32 che detta i requisiti professionali
richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di prevenzione e protezione, nonché ai commi 8
e 9, le priorita con cui si debba procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio;

VISTO il regolamento di applicazione del D.Igs. 81/08, D.I. n.382 del 29/09/2008;

VISTO il D.Igs. 165/2001;

VISTO il D.1. 44/2001 ed in particolare gli artt. 31, 33 e 40;

VISTO I’approvazione del Programma Annuale 2018, verbale n. 207 del Consiglio di Istituto del
14/12/2017,

VISTA la delibera del Consiglio d’lstituto che individua il limite di spesa entro il quale il Dirigente
Scolastico procede, in via d’urgenza e per le spese generali di gestione, all’acquisto diretto senza I’obbligo di
acquisizione dei preventivi, nonché in merito alla pluriennalita dei contratti;

VISTA la Legge n. 228 del 24.12.2012 (art.1, commi 149 lettera b, 150, 154 e 158), ai sensi della quale é
fatto obbligo, per le Pubbliche Amministrazioni, a far data dal 1.1.2013, di utilizzare per
I’approvvigionamento di beni e servizi mediante le Convenzioni Consip;

VISTO I’articolo 1, comma 449 della legge 27 dicembre 2006 n. 296, modificata dall'art. 7, comma 1, legge
n. 94 del 2012, ai sensi del quale questa Amministrazione si riserva di recedere dal contratto qualora il
servizio di cui trattasi divenga acquisibile mediante una sopravvenuta convenzione Consip che preveda
condizioni di maggior vantaggio economico per I’Amministrazione stessa e il Concessionario non
acconsenta alle conseguenti modifiche delle condizioni economiche offerte;

CONSIDERATO che si ¢ ritenuto opportuno procedere alla valutazione dell’offerta in Convenzione Consip
“Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di lavoro - ed. 37;
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PRESO ATTO che I’offerta in Convenzione Consip non si & dimostrata economicamente vantaggiosa come
si evince dalla Determina prot. 603/2017 del 23/01/2017,

CONSIDERATO che I’iniziativa in Convenzione Consip “Gestione integrata della sicurezza sui luoghi di
lavoro - ed. 4” e nello stato “Bando pubblicato” e pertanto a tutt’oggi non attiva;

CONSIDERATO necessario indire procedura di selezione per I’individuazione dell’incarico di R.S.P.P. in
conformita alle vigenti disposizioni normative in materia;

CONSIDERATA la scadenza al 30.06.2018 del Contratto stipulato con I’attuale RSPP;

CONSIDERATO che il servizio in oggetto rientra nelle tipologie di contratti individuati a durata triennale
con delibera del Consiglio di Istituto, Verbale n. 207 del 14/12/2017;

CONSIDERATO che I’incarico indicato in oggetto comporta prestazioni professionali di natura specialistica
ed attivita che riguardano materie di particolare delicatezza, rilevanza ed interesse pubblico;

RITENUTO provvedere ad assegnare I’incarico per la funzione di Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione ai sensi del D.Lgs. n.81/2008 per il periodo di anni 3 (tre);

0

MIUR

RENDE NOTO

Che questa Istituzione Scolastica intende avvalersi di un esperto/consulente in qualita di Responsabile del
Servizio Prevenzione per il periodo di 3 (tre) anno dal 1 luglio 2018 al 30 giugno 2021, senza tacito rinnovo.

Art. 1 - Prestazioni richieste:

1. L’assunzione dell’incarico di R.S.P.P. comprendera gli interventi di carattere ordinario propri del servizio
di prevenzione e protezione di cui all’art. 33 del D. Lgs 81/2008, che verranno assolti provvedendo:

a) all’individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell’organizzazione scolastica;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’articolo 28, comma 2, e
i sistemi di controllo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita dell’istituzione;

d) a tenere incontri informativi e corsi formativi, organizzati in ottemperanza agli artt. 36 e 37 del D.Lgs. n.
81/2008 e diretti al Dirigente Scolastico ed al personale docente e ATA in materia di prevenzione e
protezione;

e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione
periodica di cui all’articolo 35 del D. Lgs 81/2008;

f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36 del D. Lgs 81/2008;

g) in dettaglio le prestazioni richieste sono:

0 svolge ogni 6 mesi il sopralluogo presso i nostri edifici scolastici, provvedendo ad elaborare ed
aggiornare i documenti di valutazione dei rischi (DVR) rispetto alle modifiche strutturali intervenute, alle
misure di prevenzione adottate e agli eventuali cambiamenti della normativa;

0 verifica che le misure adottate o gli interventi strutturali realizzati siano conformi alla normativa
vigente e accompagnati dalla specifica certificazione;
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0 segnala al Dirigente Scolastico le novita legislative e tecniche afferenti gli ambienti scolastici,
fornendo al tempo stesso I’assistenza per I’adozione delle iniziative conseguenti;

0 elabora e aggiorna i piani di evacuazione;

0 collabora con la Dirigenza Scolastica nella pianificazione dell’evacuazione degli edifici scolastici -
collabora nella stesura del DUVRI,

0 predispone per I’edificio scolastico il registro dei controlli periodici, in conformita al decreto legge
n.37/98 sostituito dal D.lgs 151/2011, fornendo al personale incaricato le istruzioni per una corretta
compilazione;

0 assiste il Dirigente Scolastico:

v nel rapporto con I’Amministrazione Comunale in ordine alle misure a carico della stessa per la messa
in sicurezza delle scuole;

v nel rapporto con il Rappresentante per la sicurezza dei lavoratori;

v nel rapporto con gli organi di vigilanza (ASL, VVFF, ecc.) se necessario;

v in ordine ai problemi che dovessero insorgere nel corso dell’attivita, anche attraverso risposte
telefoniche ai quesiti posti;

v’ verifica che gli interventi realizzati rispondano a conformita alle norme e siano accompagnati da
adeguata certificazione.

2. | componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi lavorativi
di cui vengono a conoscenza nell’esercizio delle funzioni di cui al D. Lgs 81/2008.
3. Il servizio di prevenzione e protezione é utilizzato dal datore di lavoro.

Art. 2 - Durata dell’incarico
L’incarico avra durata di 36 mesi e non sara ammesso alcun tacito rinnovo come previsto dalla 1. 62/2005,
art. 23.

Art. 3 - Compenso per la prestazione

L’Istituto corrispondera a titolo di compenso forfetario complessivo presunto annuo per le prestazioni
richieste, compresa I’attivita di formazione/informazione del personale scolastico, secondo quanto stabilito
dall’accordo Stato Regioni del 21/12/2011, la somma massima di €1.500,00 al netto di ogni onere. Il
compenso effettivo sara quello risultante dall’aggiudicazione.

Art. 4 - Requisiti richiesti

L’aspirante ad assumere I’incarico dovra possedere i seguenti titoli:

[1 Laurea specificatamente indicata al ¢. 5 dell’art. 32 D. Lgs. n. 81/2008 o Diploma di Istruzione Secondaria
Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione
di cui al n. 2 del gia citato art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008 organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4
dello stesso articolo, per il settore di riferimento, e dall’accordo-quadro Stato-Regioni del 04/02/2006;

Art. 5 - Termine presentazione domande
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La domanda di partecipazione (Allegatol) corredata da:

- curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

- elenco dei titoli relativi alle competenze specifiche richieste per il progetto (Allegato 2);

- autocertificazione per la veridicita dei titoli e delle informazioni presenti nel C.V. (Allegato3);

- fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

- autorizzazione a svolgere incarico di libera professione, rilasciata dall’ente di appartenenze, se
dipendente della Pubblica Amministrazione;

dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 08.05.2018, esclusivamente all’indirizzo di posta
elettronica bsis03400I@istruzione, recante in oggetto la dicitura “Domanda incarico RSPP”.

L’istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili ad inesattezze nell’indicazione
del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di
forza maggiore.

Le domande verranno prese in esame da Commissione di Valutazione appositamente costituita e.

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera I’esclusione dalla
graduatoria. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare loro
I’incarico.

Prima della presentazione delle domande e su appuntamento gli interessati potranno effettuare apposito
sopralluogo degli spazi scolastici.

Aurt. 6 - Criteri di selezione

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione presieduta del Direttore S.G.A. che
procedera all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da griglia di
valutazione dei curricula degli esperti e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico
che verra pubblicata all’Albo del sito d’lstituto www.falconeiis.gov.it Sez. Pubblicita Legale. L’esperto
selezionato sara contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da persona all’uopo delegata.

La partecipazione alla selezione non vincola I’Amministrazione Scolastica che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte
dei concorrenti. Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I'applicazione delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.

L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati nei termini previsti dalla normativa. Nel
caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara, I’Amministrazione scolastica potra
aggiudicare I’incarico all’esperto che segue in graduatoria.
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Art. 7 - Precedenze - Modalita di valutazione dell’offerta ai fini dell’aggiudicazione e del conferimento
d’incarico/contratto di collaborazione plurima

a) Precedenze:

1. personale interno all’unita scolastica, in servizio presso questo Istituto nell’anno scolastico 2016/17, in
possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D.Lgs. 81/2008, che si dichiari disponibile a ricoprire I’incarico di
R.S.P.P. (precedenza: c. 8 lett. a del D. Lgs 81/2008);

2. personale interno ad altra unita scolastica, in servizio presso altro Istituto nell’anno scolastico 2016/17, in
possesso dei requisiti di cui all’art. 32 del D. Lgs. 81/2008, che si dichiari disponibile ad operare in una
pluralita di istituti (precedenza: c. 8 lett. b del D. Lgs 81/2008).

b) Modalita di valutazione:

La Commissione di valutazione, attribuira un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il
punteggio attribuito all’offerta tecnica (titoli culturali, professionali e di esperienza lavorativa dichiarati dai
candidati) punteggio massimo di 40 punti, nonché il punteggio attribuito all’offerta economica, punteggio
massimo di 60 punti.

I candidati che riporteranno, relativamente all’offerta tecnica, un conteggio inferiore a 25 punti, non saranno
inclusi nelle graduatorie.

La valutazione dell’offerta sara effettuata ai sensi e secondo le modalita descritte all’art. 6 come da seguente
tabella:

Indicatori Titoli valutabili Punteggio
punteggio max

OFFERTA TECNICA
Diploma di Istruzione Secondaria Superiore integrati da attestati di 5 punti
frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di
formazione di cui al n. 2 del gia citato art. 32 del D.Lgs. n. 81/2008
organizzati da Enti espressamente indicati al c. 4 dello stesso
articolo, per il settore di riferimento, e dall’accordo-quadro Stato-
Regioni del 04/02/2006;
Diploma di laurea previsto dall’art.32, comma 5 D.Lgs.81/2008 e

relativi aggiornamenti obbligatori 8 punti
Iscrizione all’ Albo professionale 2 punti
Esperienza di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 15 punti
Protezione compiuta nelle scuole (punti 1 per anno e per Istituzione

Scolastica)

Esperienza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro: RSPP per 5 punti
Enti Pubblici (non istituti scolastici punti 0,50 per anno)
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Esperienza lavorativa nel settore privato in qualita di RSPP (punti 1 punti
0,25 per anno)

Altre esperienze professionali significative nel settore della
sicurezza della durata di almeno 8 ore per ciascun corso:

- Per ciascun corso di almeno 8 ore prestato presso Istituzioni
Scolastiche, in base all’accordo Stato Regioni del

21/12/2011 per Dirigenti, preposti, lavoratori 2 punti
- Per altri corsi di formazione in materia di sicurezza della
durata di almeno 8 ore prestato presso Scuole o altri enti,
per ogni corso 2 punti

OFFERTA ECONOMICA
Minor onere economico a carico dell’Istituto prezzo al ribasso

calcolato come segue: Compenso

P=45XB DOVE Richiesto
A 60 punti

P =PUNTEGGIO ATTRIBUITO €

B = PREZZO MINIMO TRA TUTTE LE OFFERTE al netto di

A = PREZZO PROPOSTO NELL’OFFERTA ogni onere

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato
saranno depositati presso I’Istituto d'Istruzione Superiore Giovanni Falcone di Palazzolo sull'Oglio (BS) e
utilizzati per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata ai
sensi delle norme vigenti.

Il candidato dovra esprimere il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali
conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” di cui all’art. 4, comma 1 lettera d) del D. L.vo
n. 196/03 per le finalitd e durata necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione richiesta. In
mancanza della predetta dichiarazione, le istanze “non saranno trattate”.

Dovra, inoltre, dichiarare di accettare senza alcuna riserva tutte le condizioni contenute nel presente avviso.
La stipulazione del contratto di collaborazione plurima (art. 35 C.C.N.L. comparto scuola) di aspirante
dipendente da altra istituzione scolastica, sara subordinata al rilascio di autorizzazione dell’ente stesso.

E’ facolta dell'istituto chiedere per iscritto eventuali chiarimenti e verificare la veridicita delle dichiarazioni.
Il titolare del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico Giovanni Montanaro.

Il presente avviso vien pubblicato all’ Albo del sito d’Istituto www.falconeiis.gov.it Sez. Pubblicita Legale, in
conformita agli obblighi di trasparenza amministrativa previsti dal D.Lgs. N. 33/2013.

Il Dirigente Scolastico
Giovanni Montanaro
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Allegati:
1. Domanda di partecipazione

2. Valutazione titoli posseduti
3. Autocertificazione

GM/cr
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