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Prot del 06.12.2013
 Al Dirigente Scolastico
Alle R.S.U.

Oggetto: comunicazione  M.O.F. a.s. 2013/2014 (Migli oramento Offerta Formativa)

Egr. Dirigente Scolastico e R.S.U.
Visto:

l'

 
 

Comunico

Lordo Stato

1 Fondo Istituzione Scolastica (FIS) 67.539,14€          + 50.896,11€         +
ULTERIORE assegnazione a seguito ripartizione economie MIUR -€                    + -€                    +

E Indennità turno notturno - festivi -€                    + -€                    +
F Compensi vari -€                    + -€                    +

resti anni precedenti FIS 6.849,16€            + 5.161,39€           +
resti anni precedenti indennità turno notturno - festivi -€                    + -€                    +
resti anni precedenti compensi vari -€                    = -€                    =

totale disponibile 74.388,30€          - 56.057,50€         -
H Indennità di Direzione al DSGA (Sequenza ATA del 25 luglio 2008) 5.453,97€            = 4.110,00€           =

totale da contrattare 68.934,33€          51.947,50€         

A Funzioni Strumentali 5.540,56€            + 4.175,25€           +
resti anni precedenti 9.569,77€            = 7.211,58€           =

totale da contrattare 15.110,33€          11.386,83€         

B Incarichi specifici per il personale ATA 2.970,00€            + 2.238,13€           +
resti anni precedenti 317,35€               = 239,15€              =

totale da contrattare 3.287,35€            2.477,28€           

C Attività complementari di educazione fisica 5.002,68€            + 3.769,92€           +
Quota aggiuntiva per coordinatori provinciali Attività comp. Ed. Fisica -€                    + -€                    +
resti anni precedenti 19,83€                 = 14,94€                =

totale da contrattare 5.022,51€            3.784,86€           

D Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti 4.215,20€            + 3.176,49€           +
resti anni precedenti 8.011,21€            = 6.037,08€           =

totale da contrattare 12.226,41€          9.213,57€           

G Altri finanziamenti -€                    + -€                    +
resti anni precedenti -€                    = -€                    =

totale da contrattare -€                    -€                    

RIEPILOGO: Lordo Stato
totale generale da contrattare 104.580,93€        + 78.810,04€         +

Indennità di Direzione al DSGA (Sequenza ATA del 25 luglio 2008) 5.453,97€            = 4.110,00€           =
totale generale disponibile 110.034,90€        82.920,04€         

note:

Distinti saluti Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
dott.ssa Agosti Maria

Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io

Lordo dipendente

Finanziamenti istituti contrattuali a.s. 2013/2014 Lordo dipendente

Assegnazione della quota parte delle risorse disponibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014, intesa del 26/11/2013;

 
 

le risorse disponibili per la contrattazione di istituto a.s. 2013/14.
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Organico

il Direttore dei servizi generali ed amministrativi
Calcolo budget a.s. 2013/2014                                    codice meccanografico BSIS03400L

Dati per calcolo FIS
numero punti di erogazione del servizio 3
numero posti organico di diritto 112 punti erogazione 3
numero posti personale educativo 0 Docenti Infanzia (comune) 0
numero posti docenti II grado 81 Docenti Infanzia (sostegno) 0

Docenti Primaria (comune) 0
Dati per Funzioni Strumentali Docenti Primaria (sostegno) 0
quota base 1 Docenti Primaria (lingua) 0
numero complessità 2 Docenti Secondaria 1° (normale) 0
numero docenti Organico Diritto 81 Docenti Secondaria 1° (sostegno) 0

Docenti Secondaria 2° (normale) 81
Dati per Ore eccedenti Docenti Secondaria 2° (sostegno)

numero docenti infanzia e primaria 0 Educatori Secondaria 2° 0 0
numero docenti I e II grado 81 A.T.A.:    DSGA 1

               Assistenti Amministrativi 8
Dati per Incarichi Specifici                Assistenti Tecnici, ecc. 7
numero personale Ata 30                Collaboratori scolastici 15

posti ATA decurtati presenza LSU, Co Co Co 0
Dati per gruppo sportivo numero classi 47
Numero classi  di istruzione secondaria I e II grado in organico di diritto 47 Doc Sec 2° (sostegno) organico di fatto 27 27

Vuoi escludere le disponibilità "Ore eccedenti" dal la contrattazione? No N.B.

Lo stanziamento per i progetti Avviamento pratica s portiva si può usare solo se si è aderito al proget to.
La scuola ha aderito al progetto Avviamento alla pr atica sportiva? Si N.B. No

Si
Attività complementari di ed.fisica, quota da asseg nare alle scuole di titolarietà dei coordinatori pr ovinciali Capitolo CU 0
La scuola gestisce il titolare coordinatore provinciale Avviamento pratica sportiva? No 2149 1

2
Determinazione Indennità di direzione al DSGA (parte variabile) Anno Scolastico 2013/2014 3
a) Azienda Agraria                                     n° aziende funzionanti: 0 4
b) Convitti ed educandati                            n° convitti ed educandati: 0 5
c) Istituti Verticalizzati con almeno 2 punti erogaz.; Ist. 2° con lab e/o rep. Lavoraz. Si 6
d) Scuole medie, elementari e licei in situazioni non rientranti nella tipologia lettera c No 7
e) Complessità organizzativa n° docenti e ata in organico diritto. 112 puoi aumentare o diminuire questo dato scrivendo nella cella celeste, esempio scrivi -1 oppure 1 0

Questi dati servono per la relazione tecnico - fina nziaria (devi prendere questi dati dal verbale dei revisori dei conti sulla certificazione compatibili tà finanziaria dell'a.s. 2012/2013)
Risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per a.s. 2012/2013 Lordo Stato
Totale risorse finanziarie dell'anno scolastico 2012/2013 172.723,96€       +
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti 62.308,09€         = numero verbale data

Totale complessivo per la contrattazione integrativa a.s. 2012/2013 235.032,05€       Verbale certificazione a.s. 2012/2013 2013/04 23/10/2013
Finalizzazioni:
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s. 2012/2013         DOCENTI 166.149,72€       +
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s. 2012/2013         ATA 55.979,72€         = differenza
Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s. 2012/2013 222.129,44€       di cui Indennità di direzione al DSGA (parte variabile) a.s. 2012/2013 4.260,00€          217.869,44€       

Lordo Stato lordo dipendente
Totale spese effettive a.s. 2012/2013 210.264,75€       158.451,21€       

( 1 )
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Si segnala che i dati di lavorazione utilizzati dal MIUR per il calcolo dell'acconto, sono riferiti all'ORGANICO DI DIRITTO registrato al SIDI e non modificabile in nessun modo. L''entità delle assegnazioni è 

stata calcolata dal MIUR e comunicata alle scuole con mail 8903 del 03/12/2013 e mail 9114 del 05/12/2013.
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Organico ( 1 )Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogli o

RISORSE A.S. 2013/2014
Assegnazione della quota parte delle risorse dispon ibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014 intesa del 26/11/2013

Assegnazione per le Attività di Educazione Fisica LORDO STATO lordo dipendente
per le attività complementari di educazione fisica 5.002,68€          3.769,92€          
per le ore eccedenti svolte dai coordinatori provinciali -€                   -€                   Mail protocollo n° del capitolo C.U.

TOTALE 5.002,68€          3.769,92€          7885 3/12/2013 2149

Assegnazione per il M.O.F. Periodo settembre-dicemb re 2013. LORDO STATO lordo dipendente
per il Fondo dell'Istituzione Scolastica 22.513,05€         16.965,37€         
per le funzioni strumentali all'offerta formativa 1.846,85€          1.391,75€          
per gli incarichi specifici del personale ATA 990,00€             746,04€             
per le ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo effettuatte in sostituzione colleghi 1.405,07€          1.058,83€          Mail protocollo n° del capitolo C.U.

TOTALE 26.754,96€         20.161,99€         8903 3/12/2013 2149
Riepilogo acconto (4/12mi + 8/12mi)

Comunicazione per PA-MOF-Suppl degli 8/12 2014 LORDO STATO lordo dipendente LORDO STATO lordo dipendente
per il Fondo dell'Istituzione Scolastica 45.026,09€         33.930,74€         67.539,14€         50.896,11€         
per le funzioni strumentali all'offerta formativa 3.693,70€          2.783,50€          5.540,56€          4.175,25€          
per gli incarichi specifici del personale ATA 1.980,00€          1.492,09€          2.970,00€          2.238,13€          
per le ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo effettuatte in sostituzione colleghi 2.810,13€          2.117,66€          Mail protocollo n° del capitolo C.U. 4.215,20€          3.176,49€          

TOTALE 53.509,93€         40.323,99€         9144 5/12/2013 2149 80.264,90€         60.485,98€         

Assegnazione delle restanti risorse disponibili per  il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014 intesa del

Comunicazione saldo LORDO STATO lordo dipendente
per le attività complementari di educazione fisica -€                   -€                   
per le ore eccedenti svolte dai coordinatori provinciali -€                   -€                   Mail protocollo n° del capitolo C.U.

TOTALE -€                   -€                   

Comunicazione saldo LORDO STATO lordo dipendente
per il Fondo dell'Istituzione Scolastica -€                   -€                   
per le funzioni strumentali all'offerta formativa -€                   -€                   
per gli incarichi specifici del personale ATA -€                   -€                   
per le ore eccedenti l'orario settimanale d'obbligo effettuatte in sostituzione colleghi -€                   -€                   Mail protocollo n° del capitolo C.U.

TOTALE -€                   -€                   

Ammontare assegnazione a.s. 2013/14 (Acconto + Sald o) Lordo Stato lordo dipendente
(1) FIS 67.539,14€         50.896,11€         
(A) FUNZIONI STRUMENTALI 5.540,56€          4.175,25€          
(B) INCARICHI SPECIFICI 2.970,00€          2.238,13€          
(D) ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI 4.215,20€          3.176,49€          
(C) ATTIVITA' COMPLEMENTARI EDUCAZIONE FISICA 5.002,68€          3.769,92€          

LORDO STATO lordo dipendente Mail protocollo n° del capitolo C.U.
Eventuale ULTERIORE assegnazione a seguito ripartizione economie MIUR -€                   -€                   

(E) Ind. turno notturno-festivi per ogni pers. educativo in organico di diritto dei convitti naz. ed educandati femminili -€                   -€                   

(F) Compensi vari (art. 88 lett. h, i, l del CCNL 2006/2009) Assegnazione a.s. 2013/2014 -€                   -€                   
Tipologia Capitolo CU

Acconto Compensi commissioni esami di stato anno 2013/2014 -€                   -€                   Secondaria di 2° 2149
Saldo     Compensi commissioni esami di stato anno 2013/2014 -€                   -€                   Istruzione primaria 2154

Secondaria di 1° 2155
            Acconto Abilitazione alla libera profess; - Compensi esenti; Non dipendenti. -€                   -€                   Istruz. prescolastica 2156
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Aspettare la probabile Intesa che 
distribuirà le risorse non ripartite 
nell'Intesa del 26 novembre 2013.
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Risorse rimaste disponibili provenienti dagli anni scolastici decorsi, secondo la destinazione definit a dalle medesime contrattazioni.
Piani Gestionali:
05 - Compensi e indennità per il miglioramento dell'0fferta Formativa Capitolo 2149 Capitolo 2154 Capitolo 2155 Capitolo 215 6 Totale CU  Totale disponibile
Codici Compensi: A006 - Miglioramento offerta formativa -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + -€                      = -€                      
Codici Sottocompensi: di cui: di cui: di cui: di cui: di cui:  di cui
0001 - Fondo Istituto Docenti 396,52€                 3.319,86€              -€                      -€                      3.716,38€              + -€                      
0001 - Fondo Istituto ATA 154,00€                 1.291,00€              -€                      -€                      1.445,00€              + -€                      

(A)            0002 - Funzioni Strumentali 7.211,58€              -€                      -€                      -€                      7.211,58€              + -€                      = 7.211,58€              
(B)                    0003 - Incarichi Specifici 239,15€                 -€                      -€                      -€                      239,15€                 + -€                      = 239,15€                 

                               0001 - Fondo Istituto Docenti (Indennità turno notturno - festivi) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + -€                      
                               0001 - Fondo Istituto ATA       (Indennità turno notturno - festivi) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + -€                      
                                        0001 - Fondo Istituto Docenti (Compensi vari) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + -€                      
                                        0001 - Fondo Istituto ATA       (Compensi vari) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + -€                      
0001 - Fondo Istituto Docenti ma di competenza Sost ituzione Colleghi Assenti -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + = -€                      
Da non portare in contrattazione perché da pagare c ompensi anni precedenti -€                      -€                      -€                      -€                      

* * Ok Ok
Piani Gestionali:
06 - Spese per la liquidazione delle ore eccedenti Capitolo 2149 Capitolo 2154 Capitolo 2155 Capitolo 215 6 Totale CU  Totale disponibile
Codici Compensi: A007 - Ore Eccedenti -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       + -€                      = -€                      
Codici Sottocompensi: di cui: di cui: di cui: di cui: di cui:  di cui

(C)                                                        0001 - Progetti Pratica Sportiva 14,94€                   -€                      -€                      -€                      14,94€                   + -€                      = 14,94€                   
(D)                                                                   0002 - Sostituzione Colleghi Assenti 6.037,08€              -€                      -€                      -€                      6.037,08€              + -€                      = 6.037,08€              

Da non portare in contrattazione perché da pagare c ompensi anni precedenti -€                      -€                      -€                      -€                      
* Ok Ok Ok

Totale CU  Totale disponibile
-€                       -€                      -€                      

Piani Gestionali:
05 - Compensi e indennità per il miglioramento dell'0fferta Formativa Capitolo 2149 Capitolo 2154 Capitolo 2155 Capitolo 215 6 Totale CU Bilancio Scuola Totale disponibile
Codici Compensi: A006 - Miglioramento offerta formativa -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      = -€                      
Codici Sottocompensi: di cui: di cui: di cui: di cui: di cui: di cui di cui
0001 - Fondo Istituto Docenti 526,18€                 4.405,45€              -€                      -€                      4.931,64€              -€                      
0001 - Fondo Istituto ATA 204,36€                 1.713,16€              -€                      -€                      1.917,52€              -€                      

(A)            0002 - Funzioni Strumentali 9.569,77€              -€                      -€                      -€                      9.569,77€              -€                      = 9.569,77€              
(B)                    0003 - Incarichi Specifici 317,35€                 -€                      -€                      -€                      317,35€                 -€                      = 317,35€                 

                               0001 - Fondo Istituto Docenti (Indennità turno notturno - festivi) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      
                               0001 - Fondo Istituto ATA       (Indennità turno notturno - festivi) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      
                                        0001 - Fondo Istituto Docenti (Compensi vari) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      
                                        0001 - Fondo Istituto ATA       (Compensi vari) -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      
0001 - Fondo Istituto Docenti ma di competenza 0002  Sostituzione Colleghi Assenti -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      
Da non portare in contrattazione perché da pagare c ompensi anni precedenti -€                      -€                      -€                      -€                      

Ok
Piani Gestionali:
06 - Spese per la liquidazione delle ore eccedenti Capitolo 2149 Capitolo 2154 Capitolo 2155 Capitolo 215 6 Totale CU Bilancio Scuola Totale disponibile
Codici Compensi: A007 - Ore Eccedenti -€                      -€                      -€                      -€                      -€                       -€                      = -€                      
Codici Sottocompensi: di cui: di cui: di cui: di cui: di cui: di cui di cui

(C)                                                        0001 - Progetti Pratica Sportiva 19,83€                   -€                      -€                      -€                      19,83€                   -€                      = 19,83€                   
(D)                                                                   0002 - Sostituzione Colleghi Assenti 8.011,21€              -€                      -€                      -€                      8.011,21€              -€                      = 8.011,21€              

Da non portare in contrattazione perché da pagare c ompensi anni precedenti -€                      -€                      -€                      -€                      
Ok

Piani Gestionali: Lordo stato lordo dipendente
07 - Compenso per lo svolgimento degli esami di stato Capitolo 2149 Capitolo 2149 Totale CU Bilancio Scuola Totale disponibile
Codici Compensi: A008 - Esami di stato -€                      -€                      -€                       -€                      = -€                      
Codici Sottocompensi: di cui: di cui:
                                                       0001 - Scuola Secondaria Superiore -€                      -€                      
                                                                  0002 - Abilitazione alla libera professione -€                      -€                      

=

-€                      
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5.161,38€              =

Lordo Stato

Attenzione non hai distribuito correttamente le eco nomie anni precedenti nelle 

rispettive colonne

LORDO STATO

Lordo dipendente

-€                      

= -€                      

=

6.849,15€              
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Ok rispettive colonne
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1 1 Ok Ok Ok 3
1 Ok Ok Ok Ok

 

G Gestione altri finanziamenti
a.s. 2013/2014 anni precedenti Totale

a  Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione  €                        -   -€                      
b Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente)  €                        -    €                        -   -€                      

Totale da contrattare -€                      -€                       €                        -   

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL a.s. 2013/2014 anni precedenti Totale
1 -€                      -€                      -€                      
2 -€                      -€                      -€                      
3 -€                      -€                      -€                      
4 -€                      -€                      -€                      
5 -€                      -€                      -€                      
6 -€                      -€                      -€                      
7 -€                      -€                      -€                      
8 -€                      -€                      -€                      
9 -€                      -€                      -€                      

10 -€                      -€                      -€                      
11 -€                      -€                      -€                      
12 -€                      -€                      -€                      
13 -€                      -€                      -€                      
14 -€                      -€                      -€                      
15 -€                      -€                      -€                      
16 -€                      -€                      -€                      
17 -€                      -€                      -€                      
18 -€                      -€                      -€                      
19 -€                      -€                      -€                      
20 -€                      -€                      -€                      

Totale da contrattare  €                        -    €                        -    €                        -   

a.s. 2013/2014 anni precedenti Totale
TOTALE GENERALE -€                      -€                      -€                      
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Attenzione non hai distribuito correttamente le eco nomie anni precedenti nelle rispettive colonne del foglio (1) Organico

1 Fondo dell'istituzione scolastica a.s. 2013/2014 Fin. lordo stato ACCONTO SALDO
lordo stato lordo stato

Numero punti di erogazione 3

Numero addetti in organico di diritto  A.T.A.: DSGA 1
                                                                   Assistenti Amministrativi 8
                                                                   Assistenti Tecnici, ecc. 7
                                                                   Collaboratori scolastici 15
Numero addetti in organico di diritto : Docenti Infanzia 0
                                                                     Primaria 0
                                                                     Secondaria 1° grado 0
                                                                     Secondaria 2° grado 108
                                                        Educatori Secondaria 2° grado 0

Numero addetti in organico di diritto : Docenti Secondaria 2° grado 108

Finanziamento a.s. 2013/2014 67.539,14€             + 67.539,14€             -€                         
Eventuali ULTERIORE assegnazione a seguito ripartiz ione economie MIUR -€                       + -€                         

di cui quota docenti 4.931,64€               + 4.931,64€               

di cui quota ATA 1.917,52€               + 1.917,52€               

di cui quota docenti -€                       + -€                       
di cui quota ATA -€                       = -€                       

Disponibilità 2013/2014 74.388,30€             74.388,30€             -€                         
Tutte le cifre sono al lordo stato comprensive degl i oneri riflessi a carico dell'amministrazione.
I finanziamenti Compensi per lo svolgimento degli e sami di stato e abilitazione esercizio libera profe ssione inseriscili direttamente nel foglio "Contato re 12-13" Piano Gestionale 07

parametri INTESA 30 GENNAIO 2013 Finanz.  a.s. 2013/ 2014
A Funzioni Strumentali (art. 33 CCNL 2006/2009) Fin. lordo stato ACCONTO SALDO

A) Quota base spettante a ciascuna istituzione scolastiche, esclusi convitti 
ed educandati

B) Quota aggiuntiva per ogni particolare complessità organizzativa: x numero complessità 2
•••• Istituti comprensivi  

•••• Istituti di istruzione secondaria di secondo grado  

• CTP  

• Sezioni carcerarie  

• Sezioni ospedaliere  

• Corsi serali curricolari  

• Convitti ed educandati annessi  

 
C) Quota spettante per la dimensione dell'istituto, con riferimento al 
numero dei docenti presenti nell'organico di diritto

x n° docenti 81

Finanziamento a.s. 2013/2014 5.540,56€               + 5.540,56€               -€                         
Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  (Lor do Stato) 9.569,77€               + 9.569,77€               
Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato) -€                       = -€                       

Disponibilità 2013/2014 15.110,33            15.110,33€             -€                         

139

6.849,16€              

Lordo stato

( 2 )

Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato)

Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  (Lor do Stato)

Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io
Calcolo M.O.F. a.s. 2013/2014 (Miglioramento Offert a Formativa)

-€                      

Assegnazione della quota parte delle risorse disponibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014, intesa del 26/11/2013;
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Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io

B Incarichi specifici per il personale ATA (art. 62 C CNL 2006/2009) Fin. lordo stato ACCONTO SALDO
D) Quota       per ciascun posto in organico di diritto di personale amministrativo, 
tecnico ed ausiliario (escluso DSGA e posti accantonati)

x n° ATA 30

Finanziamento a.s. 2013/2014 2.970,00€               + 2.970,00€               -€                         
Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  (Lor do Stato) 317,35€                  + 317,35€                  
Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato) -€                       = -€                       

Disponibilità 2013/2014 3.287,35€               3.287,35€               -€                         

C Attività complementari di educazione fisica (art. 8 7 del CCNL 2006/2009) Fin. lordo stato ACCONTO SALDO
Quota       per il numero delle classi di istruzione secondaria in organico di 
diritto. Comunicare il progetto all'USR entro il 25/02/2013.

x n° classi 47 = 5.002,68€               5.002,68€               -€                         

Ulteriore quota da assegnare alle scuole di titolarietà dei docenti 
coordinatori provinciali

x n° docenti = -€                       -€                       -€                         

Solo per le istituzioni che hanno attivati progetti. Finanziamento a.s. 2013/2014 5.002,68€               + 5.002,68€               -€                         
Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  (Lor do Stato) 19,83€                    + 19,83€                    
Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato) -€                       = -€                       

Disponibilità 2013/2014 5.022,51€               5.022,51€               -€                         

D Ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti (art . 30 CCNL 2006/2009) Fin. lordo stato ACCONTO SALDO
a) docenti in organico di diritto della scuola dell'infaniza e primaria x n° docenti 0 =
b) docenti in organico di diritto della scuola secondaria x n° docenti 81 =

Finanziamento a.s. 2013/2014 4.215,20€               + 4.215,20€               -€                         
Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  (Lor do Stato) -€                       + -€                       
Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  (Lor do Stato) 8.011,21€               + 8.011,21€               
Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato) -€                       = -€                       

Disponibilità 2013/2014 12.226,41€             12.226,41€             -€                         

E Indennità turno notturno - festivi (art. 88 punto 2  lett. G CCNL 2006/2009) Fin. lordo stato ACCONTO SALDO

= -€                       = -€                       -€                         

Finanziamento a.s. 2013/2014 -€                       + -€                       -€                         
Docenti Resti degli anni precedenti da Cedolino Unic o  (Lordo Stato) -€                       + -€                       

ATA Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  ( Lordo Stato) -€                       + -€                       
Docenti Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuo la (Lordo Stato) -€                       + -€                       

ATA Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato) -€                       = -€                       
Disponibilità 2013/2014 -€                       -€                       -€                         

F Compensi vari (art. 88 lett. h, i, l del CCNL 2006/ 2009) Fin. lordo stato ACCONTO SALDO

= -€                       = -€                       -€                         

Finanziamento a.s. 2013/2014 -€                       + -€                       -€                         
Docenti Resti degli anni precedenti da Cedolino Unic o  (Lordo Stato) -€                       + -€                       

ATA Resti degli anni precedenti da Cedolino Unico  ( Lordo Stato) -€                       + -€                       
Docenti Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuo la (Lordo Stato) -€                       + -€                       

ATA Resti degli anni precedenti da Bilancio Scuola (Lor do Stato) -€                       = -€                       
Disponibilità 2013/2014 -€                       -€                       -€                         

H Sequenza ATA del 25 luglio 2008
Determinazione Indennità di direzione al DSGA (parte variabile) Anno Scolastico 2013/2014 parametro lordo dip. Lordo dip. Oneri Stato Spesa lord o stato
a) Azienda Agraria                                     n° aziende funzionanti: 0 x 1.220,00€              = -€                      + -€                       = -€                       +
b) Convitti ed educandati                            n° convitti ed educandati: 0 x 820,00€                 = -€                      + -€                       = -€                       +
c) Istituti Verticalizzati con almeno 2 punti erogaz.; Ist. 2° con lab e/o rep. Lavoraz. Si Si 750,00€                 = 750,00€                + 245,25€                  = 995,25€                  +
d) Scuole medie, elementari e licei in situazioni non rientranti nella tipologia lettera c No No 650,00€                 = -€                      + -€                       = -€                       +
e) Complessità organizzativa n° docenti e ata in organico diritto 112 x 30,00€                   = 3.360,00€             + 1.098,72€               = 4.458,72€               =

TOTALE 4.110,00€             + 1.343,97€               = 5.453,97€               
L'indennità assorbe il compenso per la prestazione delle 100 ore a carico del FIS. Possibilità di accesso a compensi per Lordo dipendente Lordo stato
prestazioni aggiuntive connesse a progetti finanziati  da UE, Enti o Istituz. Pubbliche e privati. E' possibile la retribuzione per 1.370,00€             1.817,99€              
incarichi pagati con fondi ordinari della scuola (es. Legge 440, Formazione, Ecdl) 2.740,00€             3.635,98€              

Parte delle economie sul FIS sarà destinata ad incrementare il FIS per retribuire le indennità di bilinguismo, di trilinguismo 
nonché il compenso spettante per l’indennità di direzione (quota fissa e variabile) al personale che sostituisce il DSGA.

Destinata ad incrementare il FIS dei convitti nazionali ed educandati femminili per retribuire le 
indennità per turno notturno, festivo, notturno/festivo.

Nel foglio (1) 
Organico hai 

dichiarato che la 
scuola ha aderito 

al progetto 
Attività ed. fisica

Nel foglio (1) 

Organico hai scelto di 

portare in 

contrattazione le Ore 

eccedenti

gen./ago. 2013

periodo
sett./dic. 2012
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Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io

Lordo stato Lordo dipendente
1 Fondo dell'istituzione scolastica a.s. 2013/2014 74.388,30€             + 56.057,50€             +
A Funzioni Strumentali (art. 33 CCNL 2006/2009) 15.110,33€             + 11.386,83€             +
B Incarichi specifici per il personale ATA (art. 62 C CNL 2006/2009) 3.287,35€               + 2.477,28€               +
C Attività complementari di educazione fisica (art. 8 7 del CCNL 2006/2009) 5.022,51€               + 3.784,86€               +
D Ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti (art . 30 CCNL 2006/2009) 12.226,41€             + 9.213,57€               +
E Indennità turno notturno - festivi (art. 88 punto 2  lett. G CCNL 2006/2009) -€                       + -€                       +
F Compensi vari (art. 88 lett. h, i, l del CCNL 2006/ 2009) -€                       = -€                       =

110.034,90€           + 82.920,04€             +
G Gestione altri finanziamenti -€                       = -€                       =

Disponibilità 2013/2014 110.034,90€           82.920,04€             

ACCONTO SALDO Cedolino Unico Cedolino Unico Totale da Bilancio Scuola Totale
a.s. 2013/14 a.s. 2013/14 a.s. 2013/14 resti anni precedenti Cedolino Unico resti anni precedenti Generale

1 Fondo dell'istituzione scolastica 50.896,11€         + -€                      = 50.896,11€           + 5.161,39€               = 56.057,50€             + -€                         = 56.057,50€         
ULTERIORE assegnazione a seguito ripartizione economie MIUR -€                    + -€                      = -€                      + -€                       = -€                       + -€                         = -€                   

A Funzioni Strumentali 4.175,25€           + -€                      = 4.175,25€             + 7.211,58€               = 11.386,83€             + -€                         = 11.386,83€         
B Incarichi specifici per il personale ATA 2.238,13€           + -€                      = 2.238,13€             + 239,15€                  = 2.477,28€               + -€                         = 2.477,28€           
C Attività complementari di educazione fisica (se si è aderito al progetto) 3.769,92€           + -€                      = 3.769,92€             + 14,94€                    = 3.784,86€               + -€                         = 3.784,86€           
D Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti 3.176,49€           + -€                      = 3.176,49€             + 6.037,08€               = 9.213,57€               + -€                         = 9.213,57€           
E Indennità turno notturno festivo (solo Convitti ed Educandati) pers educativo -€                    + -€                      = -€                      + -€                       = -€                       + -€                         = -€                   
F Compensi vari -€                    + -€                      = -€                      + -€                       = -€                       + -€                         = -€                   

Totali lordo dipendenti 64.255,90€         + -€                      = 64.255,90€           + 18.664,14€             = 82.920,04€             + -€                         = 82.920,04€         

Bilancio Scuola Bilancio Scuola Totale
a.s. 2012/13 resti anni precedenti Generale

 Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro -€                       + -€                         = -€                   
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero -€                       + -€                         = -€                   
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari -€                       + -€                         = -€                   

Totali lordo dipendenti -€                       + -€                         = -€                   
Totale disponibilità Lordo dipendenti 82.920,04€         

ACCONTO SALDO Cedolino Unico Cedolino Unico Totale da Bilancio Scuola Totale
a.s. 2013/14 a.s. 2013/14 a.s. 2013/14 resti anni precedenti Cedolino Unico resti anni precedenti Generale

1 Fondo dell'istituzione scolastica 67.539,14€         + -€                      = 67.539,14€           + 6.849,16€               = 74.388,30€             + -€                         = 74.388,30€         
ULTERIORE assegnazione a seguito ripartizione economie MIUR -€                    + -€                      = -€                      + -€                       = -€                       + -€                         = -€                   

A Funzioni Strumentali 5.540,56€           + -€                      = 5.540,56€             + 9.569,77€               = 15.110,33€             + -€                         = 15.110,33€         
B Incarichi specifici per il personale ATA 2.970,00€           + -€                      = 2.970,00€             + 317,35€                  = 3.287,35€               + -€                         = 3.287,35€           
C Attività complementari di educazione fisica (se si è aderito al progetto) 5.002,68€           + -€                      = 5.002,68€             + 19,83€                    = 5.022,51€               + -€                         = 5.022,51€           
D Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assenti 4.215,20€           + -€                      = 4.215,20€             + 8.011,21€               = 12.226,41€             + -€                         = 12.226,41€         
E Indennità turno notturno festivo (solo Convitti ed Educandati) pers educativo -€                    + -€                      = -€                      + -€                       = -€                       + -€                         = -€                   
F Compensi vari -€                    + -€                      = -€                      + -€                       = -€                       + -€                         = -€                   

Totali lordo stato 85.267,58€         + -€                      = 85.267,58€           + 24.767,32€             = 110.034,90€           + -€                         = 110.034,90€       

Bilancio Scuola Bilancio Scuola Totale
a.s. 2012/13 resti anni precedenti Generale

 Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro -€                       + -€                         = -€                   
Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero -€                       + -€                         = -€                   
Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari -€                       + -€                         = -€                   

Totali lordo stato -€                       + -€                         = -€                   
Totale disponibilità Lordo Stato 110.034,90€       

* se hai differenze di centesimi negli importi SALDO, nel foglio "Contatore 2013/2014"  metti nella corrispondente colonna la differenza con segno meno

Altri Finanziamenti

Altri Finanziamenti

+

Miglioramento Offerta Formativa

Miglioramento Offerta Formativa

+

LORDO DIPENDENTE

= +

=

=+

LORDO STATO

=

+ =

LORDO STATO

+

=+

+ =

LORDO DIPENDENTE

=
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File Calcolo FIS a.s. 2013/2014 - versione 4.02 del l'8/01/2014 - Copyright © Nicola Arena

Ripartizione dei finanziamenti a.s. 2013/2014, a cu ra del dirigente scolastico e delle R.S.U., delle ri sorse disponibili provenienti da: 

Assegnazione della quota parte delle risorse disponibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014, intesa del 26/11/2013;
 
 

F.I.S. a.s. 2013/2014 TUTTI GLI IMPORTI SONO COMPRENSIVI DEGLI ONERI A CARICO DELLO STATO (Lordo Stato)
Lordo stato

1 67.539,14€         + Finanziamento per l'a.s. 2013/2014

-€                    + ULTERIORE assegnazione a seguito ripartizione economie MIUR

E -€                    + Indennità turno notturno e festivi      (solo Convitti ed Educandati)

F -€                    + Compensi vari

67.539,14€         - FIS disponibile

H 5.453,97€           - Indennità di Direzione al DSGA

I 995,00€              - Accantonamento indennità direzione al sostituto del DSGA
L 10.000,00€         = Compenso per i collaboratori del Dirigente Scolastico

stanziamenti
Percentuale destinata ai docenti e ata di 51.090,17€          ai Docenti il 72,00% pari a: 36.784,92€          

agli ATA il 28,00% pari a: 14.305,25€          

Docenti stanziamento Riparto Docenti 72,00%
           F.I.S. a.s. 2013/2014 = 36.784,92€          + Descrizione Ore orario lordo stato Impegni
           resti degli anni precedenti = 4.931,64€            + 25.872,52€          

           resti da ind. turno notturno.... = -€                     + Attività di insegnamento x 46,45€                     = -€                     
           resti da compensi vari = -€                     = Corsi di recupero 0 x 66,36€                     = -€                     

Attività di non inseg.to 0 x 23,23€                     = -€                     

totale da contrattare Doc. 41.716,56€           0 x 23,23€                     = -€                     

Indennità di turno notturno, festivo personale educativo = -€                     

Indennità di bilinguismo e trilinguismo = -€                     

Compensi per ogni altra attività prevista dal POF = 15.834,00€          
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni = -€                     

10,04€                 

51.090,17€         +

ATA stanziamento Riparto ATA 28,00%
           F.I.S. a.s. 2013/2014 = 14.305,25€          + Descrizione Ore orario lordo stato Impegni

           resti degli anni precedenti = 1.917,52€            + Prest. Agg.ve Ass .Am. 80 x 19,24€                     = 1.539,20€            

           resti da ind. turno notturno.... = -€                     + Prest. Agg.ve Ass.Tec. 70 x 19,24€                     = 1.346,80€            
           resti da compensi vari = -€                     = Prest. Agg.ve Coll. Sc. 120 x 16,59€                     = 1.990,80€            

        Altroprogetti quota inserita tutto il personale = 1.592,40€            

totale da contrattare ATA 16.222,77€                  Altroretribuzioni aggiuntive tutto il personale ata = 9.752,12€            

        Altro = -€                     

Ind. turno notturno o festivo 0 x 20,56€                     = -€                     
Ind. turno notturno e festivo 0 x 41,80€                     = -€                     

= -€                     

1,45€                   

6.849,16€           = Resti degli anni precedenti

57.939,33€         Totale da contrattare

riepilogo:
a.s. 2013/2014  + resti anni prec.  = Docenti e ATA + Ind. DSGA  + sostituto DSGA  + collaboratori DS (*)  = FIS disponibile

51.090,17€          + 6.849,16€             = 57.939,33€         + 5.453,97€            + 995,00€                        + 10.000,00€               = 74.388,30€          L
1 + E + F - G - H - I = L

Disponibilità 2013/2014 Descrizione Impegni
A Funzioni Strumentali 15.110,33€          10.280,55€          

Ancora disponibile (RISERVA) 4.829,78€            

B Incarichi specifici per il personale ATA 3.287,35€            3.287,35€            
Ancora disponibile (RISERVA) -€                     

C Attività complementari di educazione fisica 5.022,51€            5.022,51€            
Ancora disponibile (RISERVA) -€                     

D Ore eccedenti per la sostituzione di colleghi assen ti 12.226,41€          12.226,41€          
Ancora disponibile (RISERVA) -€                     

A + B + C + D 35.646,60€          30.816,82€          

Ancora disponibile (RISERVA) 4.829,78€            

a progetto PERSEUS

Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogli o

n.5 funzioni strumentali

n. 7 funzioni aggiuntive

Ancora disponibile           (RISERVA)
Indennità di bilinguismo e trilinguismo

Flessibilità didattica

Ancora disponibile           (RISERVA)

( 4 )
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Ripartizione dei finanziamenti a.s. 2013/2014, a cu ra del dirigente scolastico e delle R.S.U., delle ri sorse disponibili provenienti da: 
Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogli o

( 4 )

Disponibilità 2013/2014 per Docenti per ATA per DSGA

a -€                     
-€                             -€                         -€                     

 

b -€                     
-€                             

 
-€                     -€                             -€                         -€                     

Disponibilità 2013/2014 per Docenti per ATA per DSGA
1 -€                     -€                             -€                         -€                      
2 -€                     -€                             -€                         -€                      
3 -€                     -€                             -€                         -€                      
4 -€                     -€                             -€                         -€                      
5 -€                     -€                             -€                         -€                      
6 -€                     -€                             -€                         -€                      
7 -€                     -€                             -€                         -€                      
8 -€                     -€                             -€                         -€                      
9 -€                     -€                             -€                         -€                      

10 -€                     -€                             -€                         -€                      
11 -€                     -€                             -€                         -€                      
12 -€                     -€                             -€                         -€                      
13 -€                     -€                             -€                         -€                      
14 -€                     -€                             -€                         -€                      
15 -€                     -€                             -€                         -€                      
16 -€                     -€                             -€                         -€                      
17 -€                     -€                             -€                         -€                      
18 -€                     -€                             -€                         -€                      
19 -€                     -€                             -€                         -€                      
20 -€                     -€                             -€                         -€                      

Totale da contrattare -€                     -€                             -€                         -€                     

per Docenti per ATA per DSGA
TOTALE GENERALE -€                             -€                         -€                     

Disponibilità 2013/2014 Impegni
G Altri finanziamenti -€                     -€                     

Ancora disponibile (RISERVA)  

Totale diponibilià (1 + E + F - G - H - I) + A + B + C + D + G 110.034,90€         Totale generale impegni 105.193,63€         
Ancora disponibile (RISERVA) 4.841,27€            

data Il dirigente scolastico

prof. Emilio Luzi

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)

Impegni di spesa Lordo Stato

0,00

Impegni di spesa Lordo Stato

Impegni di spesa Lordo Stato

0,00

Prof.ssa Andreis Enrica                                       Prof. Carbone Antonio

RSU

Totale da contrattare

 Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 
contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al 
personale docente dell'istituzione scolastica)

Impegni di spesa Lordo Stato
Gestione altri finanziamenti da Bilancio Scuola
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(5)

data 10 aprile 2014

Al Collegio dei Revisori dei Conti

L'ipotesi di contratto integrativo di istituto a.s. 2013/2014 è stato stipulato in data 10 aprile 2014
dal Dirigente Scolastico e dalla Delegazione di parte sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nella
istituzione scolastica e dai rappresentanti territoriali  delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del CCNL.

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2013/2014,
(comprensive degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione e dell’IRAP) sono determinate come segue:
Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale 
dell'8/4/2008) (fis + ore ecc.+ ind. e compensi vari)

 €                71.754,34 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)  €                  5.540,56 
Incarichi specifici al personale ATA  (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1, lettera b) come 
sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

 €                  2.970,00 

Attività complementari di educazione fisica  (art. 87 CCNL 29/11/2007)  €                  5.002,68 
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione 
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

 €                             -   

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente dell'istituzione 
scolastica)

 €                             -   

Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007)

 €                             -   

TOTALE  €                85.267,58 
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art. 83, comma 4, CCNL 24/7/2003 
confermato dall’art. 2, comma 8 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)  €                24.767,32 

TOTALE COMPLESSIVO  €              110.034,90 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative 
alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola,
in correlazione con il POF (comprensive degli oneri riflessi a carico dell’amministrazione e dell’IRAP)

Di seguito si indicano le attività e i relativi compensi stabiliti per il personale docente interessato:
Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e 
flessibilità organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007)

 €                38.098,93 

Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)  €                             -   
Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88 c.2, lettera c) CCNL 29/11/07)

N.B.: da FIS € 0 + da Ulteriore finanziamento € 0
Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

 €                             -   

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, c 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, 
lettera g) CCNL 29/11/2007)

 €                             -   

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)  €                             -   
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività deliberata nell'ambito del 
POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

 €                15.834,00 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007)

 €                             -   

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)  €                10.280,55 
Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007)  €                  5.022,51 
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

 €                             -   

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007)

 €                             -   

TOTALE COMPLESSIVO  €                79.235,99 

 €                10.000,00 

 €                             -   

Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Oglio
"Relazione tecnico - finanziaria" del Contratto di Istituto a.s. 2013/14

relaziona quanto segue:

Visto l'ipotesi di contratto di istituto a.s. 2013/2014, il direttore dei servizi generali ed amministrativi, 
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(5)Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Oglio
"Relazione tecnico - finanziaria" del Contratto di Istituto a.s. 2013/14

I compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

 €                  4.876,80 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 
comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)

 €                11.344,52 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, 
comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007)

 €                  6.448,97 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza 
contrattuale personale ATA 25/7/2008)

 €                             -   

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, 
lettera g) CCNL 29/11/2007)

 €                             -   

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)  €                             -   

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della 
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

 €                  3.287,35 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro 
l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

 €                             -   

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007)

 €                             -   

TOTALE COMPLESSIVO  €                25.957,64 
 

A fronte di un'assegnazione complessivamente di 110.034,90€               
è stata prevista un'utilizzazione di 105.193,63€               

pari al 95,600%

Si rileva che le unità di personale interessato sono:
Docenti                 n. 108
Educatori              n. 0
Personale A.T.A..  n. 31
complessivamente n. 139

Si dichiara che:
 - l'individuazione delle risorse disponibili sono state effettuate come indicato nel comunicazioni MIUR, viste:
Assegnazione della quota parte delle risorse disponibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014, intesa del 26/11/2013;
 
 
 - il contratto integrativo è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni;
 - l'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilità.

Ai fini del rilascio della Certificazione Compatibilità ai sensi della Circolare MEF n° 25 del 19 luglio 2012, si allega 
la Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria del contratto integrativo di istituto a.s. 2013/2014
(articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001).

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
dott.ssa Agosti Maria
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Fase 6 File Calcolo FIS a.s. 2013/2014 - versione 4. 02 dell'8/01/2014 - Copyright © Nicola Arena
Relazione

III.1.2 -  Sezione II III.1.3 -  Sezione III III.1.4 -  Sezione IV III.1.5 -  Sezione V
Lordo Stato Risorse fisse aventi 

carattere di certezza 

e stabilità

+

Risorse variabili. 

Appartengono a questo 

gruppo le economie anni 

precedenti e ulteriori 

assegnazioni 2013/14.

-

Decurtazioni del 

Fondo

=

Sintesi della 

costituzione del Fondo 

sottoposto a 

certificazione

di cui

Risorse 

temporaneamente 

allocate all’esterno 

del Fondo
a b c a + b - c = d non pertinente

Fondo dell'istituzione scolastica a.s. 2013/2014 AR T. 85 CCNL TOTALE 67.539,14€               + 6.849,16€                 - -€                          = 74.388,30€                   di cui -€                          

Funzioni Strumentali (art. 33 CCNL 2006/2009) TOTALE 5.540,56€                 + 9.569,77€                 - -€                          = 15.110,33€                    "   " -€                          

Incarichi specifici per il personale ATA (art. 62 C CNL 2006/2009) TOTALE 2.970,00€                 + 317,35€                    - -€                          = 3.287,35€                      "   " -€                          

Attività complementari di educazione fisica (art. 8 7 del CCNL 2006/2009)
Quota per il numero delle classi di istruzione secondaria in organico di diritto. 
Comunicare il progetto all'USR entro il 20/12/2013.

5.002,68€                 

Ulteriore quota da assegnare alle scuole di titolarietà dei docenti coordinatori 
provinciali

-€                          

TOTALE 5.002,68€                 + 19,83€                      - -€                          = 5.022,51€                      "   " -€                          

Ore eccedenti sostituzione di colleghi assenti (art . 30 CCNL 2006/2009) TOTALE 4.215,20€                 + 8.011,21€                 - -€                          = 12.226,41€                    "   " -€                          

Ind. turno notturno - festivi (art. 88 punto 2 lett . G CCNL 2006/2009) TOTALE -€                          + -€                          - -€                          = -€                               "   " -€                          

Compensi vari (art. 88 lett. h, i, l del CCNL 2006/ 2009) TOTALE -€                          + -€                          - -€                          = -€                               "   " -€                          

Gestione altri finanziamenti

-€                          

-€                          

-€                          
TOTALE -€                          + -€                          - -€                          = -€                               "   " -€                          

RISORSE 2013/2014 85.267,58€               + 24.767,32€               - -€                          = 110.034,90€                 di cui -€                          
Costituzione Fondo

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 
9 CCNL 29/11/2007)
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Assegnazioni relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)

Assegnazione della quota parte delle risorse dispon ibili per il M.O.F. per l'a.s. 

2013/2014, intesa del 26/11/2013;    

( 6 )Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io
Parte III - Relazione tecnico-finanziaria

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente dell'istituzione 
scolastica)

III.1 - Modulo I - La costituzione del Fondo per la  contrattazione integrativa
III.1.1 -  Sezione I
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Relazione ( 6 )Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io
Parte III - Relazione tecnico-finanziaria

III.2.1 -  Sezione I III.2.2 -  Sezione II III.2.3 -  Sezione III III.2.4 -  Sezione IV III.2.5 -  Sezione  V
Destinazioni non 

disponibili alla 

contrattazione integrativa 

o comunque non regolate 

specificamente dal 

Contratto Integrativo 

sottoposto a certificazione

+

Destinazioni 

specificamente 

regolate dal 

Contratto 

Integrativo

+

Destinazioni ancora 

da regolare

=

Sintesi della 

definizione delle poste 

di destinazione del 

Fondo per la 

contrattazione 

integrativa sottoposto 

a certificazione

di cui

Destinazioni 

temporaneamente 

allocate all’esterno 

del Fondo
a b c a + b + c = d non pertinente

Di seguito si indicano le attività e i relativi compensi stabiliti per il personale docente:
-€                          + 38.098,93€               + -€                          = 38.098,93€                   di cui -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + 10.000,00€               + -€                          = 10.000,00€                    "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          

-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + 15.834,00€               + 10,04€                      = 15.844,04€                    "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + 10.280,55€               + 4.829,78€                 = 15.110,33€                    "   " -€                          
-€                          + 5.022,51€                 + -€                          = 5.022,51€                      "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + 79.235,99€               + 4.839,82€                 = 84.075,81€                    "   " -€                          

I compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:
-€                          + 4.876,80€                 + -€                          = 4.876,80€                     di cui -€                          
-€                          + 11.344,52€               + 1,45€                        = 11.345,97€                    "   " -€                          
-€                          + 995,00€                    + -€                          = 995,00€                         "   " -€                          

5.453,97€                 + -€                          + -€                          = 5.453,97€                      "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + 3.287,35€                 + -€                          = 3.287,35€                      "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          
-€                          + -€                          + -€                          = -€                               "   " -€                          

5.453,97€                 + 20.503,67€               + 1,45€                        = 25.959,09€                    "   " -€                          

5.453,97€                 + 99.739,66€               + 4.841,27€                 = 110.034,90€                 di cui -€                          
Destinazione Fondo

RIEPILOGO
III.2 - Modulo II - Definizione delle poste di dest inazione del Fondo per la contrattazione integrativ a III.2.4 -  Sezione IV 110.034,90€                 
III.1 - Modulo I -  La costituzione del Fondo per l a contrattazione integrativa III.1.4 -  Sezione IV 110.034,90€                 

Ai fini della certificazione, si attesta che sono s tati rispettati i vincoli di carattere generale:
a. Rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilità.
b. Rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici: non di pertinenza di questa amministrazione scolastica periferica.
c. Rispetto del principio di selettività delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali): non di pertinenza di questa amministrazione scolastica periferica.

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)

TOTALE COMPLESSIVO ATA

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 
29/11/2007)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale 
ATA 25/7/2008)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 
29/11/2007)

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88 c.2, lettera c) CCNL 29/11/07)

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, c 2, lettera f) CCNL 29/11/2007)

III.2 - Modulo II - Definizione delle poste di dest inazione del Fondo per la contrattazione integrativ a

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa 
Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)

III.2.6 -  Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di  vincoli di carattere generale

In questo modulo in coerenza con le risorse disponi bili in sede di costituzione del Fondo, 

si evidenzia la programmazione di utilizzo come for malmente concordata in sede di 

accordo integrativo. Ogni voce è documentata dal pu nto di vista quantitativo e giuridico al 

fine di consentire la certificazione del modulo. Si  dichiara che il totale poste di destinazione 

del Fondo  (Sezione IV Modulo II) sottoposto a certificazione , determinato dalla somma delle 

tre voci: Sezione I (a) + Sezione II (b) + Sezione III (c), coincide con il totale esposto nella 

Sezione IV del Modulo I (Costituzione del Fondo: a + b - c)

105.193,63
TOTALE GENERALE

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell’indennità di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 
29/11/2007)Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)
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Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007)
Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) 
CCNL 29/11/2007)

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007)

TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 
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Relazione ( 6 )Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io
Parte III - Relazione tecnico-finanziaria

III.1.1 -  Sezione I III.1.2 -  Sezione II III.1.3 -  Sezione III III.1.4 -  Sezione IV III.1.5 -  Sezione  V
Risorse fisse aventi 

carattere di certezza 

e stabilità

+

Risorse variabili. 

Appartengono a questo 

gruppo le economie anni 

precedenti e ulteriori 

assegnazioni 2013/14.

-

Decurtazioni del 

Fondo

=

Sintesi della 

costituzione del Fondo 

sottoposto a 

certificazione

di cui

Risorse 

temporaneamente 

allocate all’esterno 

del Fondo
a b c a + b - c = d non pertinente

RISORSE 2012/2013 172.723,96€             + 62.308,09€               - -€                          = 235.032,05€                 di cui -€                          
RISORSE 2013/2014 85.267,58€               + 24.767,32€               - -€                          = 110.034,90€                  "   " -€                          

DIFFERENZA 87.456,38€               + 37.540,77€               + -€                          = 124.997,15€                  "   " -€                          

III.2.1 -  Sezione I III.2.2 -  Sezione II III.2.3 -  Sezione III III.2.4 -  Sezione IV III.2.5 -  Sezione  V
Destinazioni non 

disponibili alla 

contrattazione integrativa 

o comunque non regolate 

specificamente dal 

Contratto Integrativo 

sottoposto a certificazione

+

Destinazioni 

specificamente 

regolate dal 

Contratto 

Integrativo

+

Destinazioni ancora 

da regolare

=

Sintesi della 

definizione delle poste 

di destinazione del 

Fondo per la 

contrattazione 

integrativa sottoposto 

a certificazione

di cui

Destinazioni 

temporaneamente 

allocate all’esterno 

del Fondo
a b c a + b + c = d non pertinente

IMPEGNI 2012/2013 4.260,00€                 + 217.869,44€             + -€                          = 222.129,44€                 di cui -€                          
IMPEGNI 2013/2014 5.453,97€                 + 99.739,66€               + 4.841,27€                 = 110.034,90€                  "   " -€                          

DIFFERENZA 1.193,97-€                 + 118.129,78€             + 4.841,27-€                 = 112.094,54€                  "   " -€                          T
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III.1 - Modulo I - La costituzione del Fondo per la  contrattazione integrativa

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON L’ANNO PRECEDENTE

Il presente Modulo è una sintesi quantitativa delle poste discusse nei due moduli precedenti per consentire una visione quantitativa delle poste discusse nei due moduli precedenti (Modulo I  Costituzione del Fondo e Modulo II Definizione 
delle poste di destinazione del Fondo). Si notificano le voci del Fondo come certificate relative all'anno immediatamente precedente quello in esame.

III.3 - Modulo III - Schema generale riassuntivo de l Fondo per la contrattazione integrativa e confron to con il corrispondente Fondo certificato dell’ann o precedente

III.2 - Modulo II - Definizione delle poste di dest inazione del Fondo per la contrattazione integrativ a

CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L’ANNO PRECEDENTE
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Relazione ( 6 )Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io
Parte III - Relazione tecnico-finanziaria

III.4.1 -  Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione

Piani Gestionali:
Codici Compensi:

Codici Sottocompensi: 0001 - Fondo Istituto 0002 - Funz. Strum. 0003 - Inc. Specifici 0001 - Pratica Sportiva 0002 - Sost. Colleghi
MOF anni precedenti capitolo 2149 550,52€                    7.211,58€                 239,15€                    14,94€                          6.037,08€                 
MOF anni precedenti capitolo 2154 4.610,86€                 -€                          -€                          -€                              -€                          
MOF anni precedenti capitolo 2155 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
MOF anni precedenti capitolo 2156 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          

Acconto a.s. 2013/14 Attività ed. fisica capitolo 2149 -€                          -€                          -€                          3.769,92€                     -€                          
Acconto per docenti coordinatori provinciali a.s. 2013/14 capitolo 2149 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
Acconto a.s. 2013/14 FIS+Funz. Strum.+Inc. Spec.+Ore Ec (4/12mi) capitolo 2149 16.965,37€               1.391,75€                 746,04€                    -€                              1.058,83€                 
Acconto a.s. 2013/14 FIS+Funz. Strum.+Inc. Spec.+Ore Ec (8/14mi) capitolo 2149 33.930,74€               2.783,50€                 1.492,09€                 -€                              2.117,66€                 
Saldo a.s. 2013/14 Attività ed. fisica capitolo 0 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
Saldo per docenti coordinatori provinciali a.s. 2013/14 capitolo 2149 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
Saldo a.s. 2013/14 FIS+Funz. Strum.+Inc. Spec.+Ore Ec capitolo 0 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
Ulteriore assegnazione FIS a.s. 2013/14 capitolo 0 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
Ind. turno notturno / festivi a.s. 2013/14 capitolo 0 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          
Compensi vari  a.s. 2013/14 capitolo 0 -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          

Totale su Cedolino Unico 56.057,49€               11.386,83€               2.477,28€                 3.784,86€                     9.213,57€                 
MOF anni precedenti da Bilancio scuola -€                          -€                          -€                          -€                              -€                          

Altri finanziamenti da Bilancio scuola -€                   
totale lordo dipendenti -€                   56.057,49€               11.386,83€               2.477,28€                 3.784,86€                     9.213,57€                 

Totale Generale Lordo Dipendenti 82.920,03€         
Pari a Lordo Stato 110.034,88€       

Si dichiara che l'Ipotesi di Contratto di Istituto ha ottenuto la certificazione di compatibilità finanziaria, ai sensi dell'art. 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165 con verbale dei revisori dei conti n° 2013/04 del 23/10/2013
i cui valori in sintesi sono: Lordo Stato

TOTALE RISORSE 2012/13 172.723,96€       +
TOTALE economie degli anni precedenti 62.308,09€         =

TOTALE COMPLESSIVO 235.032,05€       costituzione del Fondo sottoposto a certificazione nell'a.s. 2012/13.

La spesa effettivamente sostenuta nell'a.s. 2012/13 è stata di 210.264,75€       Pertanto, si dichiara che è stato rispettato il limite di spesa del Fondo dell'anno scolastico 2012/13.
Le economie contrattuali del Fondo degli anni precedenti sono destinate ad incrementare, a titolo di risorsa variabile, il Fondo a.s. 2013/14.

Ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo, si dichiara che le risorse disponibili provengono da:

………….

III.4 - Modulo IV - Compatibilità economico-finanzi aria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennal i di bilancio
Si dichiara che si è rispettato il limite di spsa con le "destinazioni" fisse con carattere di certezza e stabilità. Rispetto dei limiti di spesa rappresenati dal Fondo sia nella fase programmatoria della gestione economico-finanziaria (Sezione 
I), sia nella fase delle verifiche a consuntivo (Sezione II). Si espongono le disponibilità economiche-finanziaria dell'Amministrazione destinate alla copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo (Sezione III).

05 - Compensi e indennità per il miglioramento dell'0fferta Formativa
A006 - Miglioramento offerta formativa

06 - Spese per la liquidazione delle ore eccedenti
A007 - Ore Eccedenti

III.4.3 -  Sezione III - Verifica delle disponibili tà finanziarie dell’Amministrazione ai fini della c opertura delle diverse voci di destinazione del Fon do

III.4.2 -  Sezione II - Esposizione finalizzata all a verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente risulta rispettato

Si dichiara che il sistema utilizzato da quest'Amministrazione è strutturato in modo da tutelare correttamente il sede di imputazione/variazione dei valori di competenza dei diversi capitoli di bilancio i limiti espressi dal Fondo oggetto di 
certificazione, come quantificati nell'articolazione riportata al precedente Modulo II.
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Relazione ( 6 )Istituto Istruzione "G. Falcone" Palazzolo sull'Ogl io
Parte III - Relazione tecnico-finanziaria

Il direttore dei servizi generali ed amministrativi
dott.ssa Agosti Maria

Assegnazione della quota parte delle risorse disponibili per il M.O.F. per l'a.s. 2013/2014, intesa del 26/11/2013;    
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