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VERBALE N° 175 

Oggi, venerdì 17 giugno 2022 alle ore 08.30 è convocato regolarmente i Collegio dei Docenti in 

palestra, per esaminare i seguenti punti all’o.d.g.: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente del 12 maggio 2022 

2. Esiti scrutini 

3. Numero classi e accorpamenti 

4. Criteri formazione classi e assegnazione docenti alla classe 

5. Protocollo test di sicurezza 

6. Calendario scolastico 2022/23 

7. Relazioni funzioni strumentali e progetti 

8. Organizzazione corsi di recupero 

9. Nuovo regolamento trasferimenti e passaggi di indirizzo 

10. Approvazione PAI 2022/23 

11. Comunicazione DS 

12. Varie ed eventuali 

Presiede la riunione il Dirigente Scolastico Prof. Fabio Spagnoletti. 
 

Punto 1) Approvazione verbale seduta precedente 

Il DS prima di procedere alla discussione dell’o.d.g. ritiene necessario ringraziare i collaboratori di 

presidenza, l’intero staff e il personale docente per la qualità e dedizione che hanno profuso per tutto 

l’anno scolastico. Successivamente, dopo aver avuto la conferma da parte dei presenti della presa 

visione del verbale trasmesso via posta elettronica, lo pone in votazione: il Collegio approva 

all’unanimità.  

[Delibera n. 34] 

 

Punto 2)  Esiti scrutini 

Il DS illustra sinteticamente gli esiti degli scrutini, Dai risultati emerge che nell’indirizzo tecnico la 

percentuale dei non ammessi risulta di gran lunga superiore rispetto ai percorsi professionali.   Pertanto 

ritiene opportuno prevedere un momento per una trattazione più approfondita. Dati scrutini allegati al 

presente verbale. 

Allegato n. 1 

 

Punto 3) Numero classi e accorpamenti 

Il DS informa il Collegio che per il prossimo anno si prevede di formare 53/54 classi al diurno e 4 

classi per i corsi serali, per cui ci saranno degli accorpamenti, nello specifico: delle attuali due classi 

terze degli IeFP Grafico si formerà una sola classe quarta; delle tre classi del tecnico turistico si 

formeranno solo due classi quarte; infine si sta valutando un’eventuale accorpamento delle attuali tre 

classi seconde del tecnico turistico. Le classi prime del tecnico grafico invece non saranno accorpate 

per l’anno scolastico 2022/23. La decisione di effettuare questi accorpamenti deriva da un numero 

relativamente basso degli studenti delle classi sopra riportate e da una necessità di avere più aule a 

disposizione in modo da evitare di affollare i laboratori e riportare l’Istituto ad una corretta equivalenza 

tra aule a disposizione e classi. Si ricorda a tal proposito che le aule a disposizione in Istituto sono 50, 

trasferendo l’aula COVID attuale in palestra per l’anno scolastico 2022/23. 

 

Punto 4) Criteri formazione classi e assegnazione docenti alla classe 

Il DS illustra i seguenti criteri individuati per la formazione delle classi:   

 Equi-eterogeneità 

 Classi prime 

o Orientamento scuole medie 

o Presenza fratelli/sorelle in Istituto 



o Sorteggio 

 Non ammessi classe successiva/nuovi inserimenti 

o Lingua straniera studiata e provenienza geografica 

o Equa distribuzione tra le classi 

o Riorientamento 

o Numero di ripetenti distribuiti equamente 

o Equa distribuzione degli studenti provenienti da altre scuole 

o Orientamento sportivo in base alla valutazione del Consiglio di classe e sicurezza 

COVID 

Per quanto riguarda la composizione delle cattedre, il DS riporta le criticità emerse a seguito della 

parcellizzazione delle stesse, ossia diversi indirizzi presenti in una stessa cattedra, per cui per il 

prossimo anno scolastico si farà in modo di evitarla nei limiti del possibile. Invita i presenti ad inviare 

alla prof.ssa Pasquali la desiderata cattedra, utilizzando il modulo specifico della qualità. In ogni caso il 

DS precisa le assegnazioni classi/docenti sono di sua competenza e che terrà in considerazioni dei 

seguenti aspetti: 

 Continuità didattica per interesse studenti e verticalità 

 Predisposizione individuale dei docenti all’insegnamento biennio/triennio 

 Esperienza professionale 

 Formazione specifica  

 Anzianità di servizio 

Ai criteri sopra indicati si aggiunge anche l’impegno da parte del DS di evitare la parcellizzazione delle 

cattedre, in modo da inserire di norma non più di due indirizzi diversi per composizione cattedra. Non 

essendoci osservazioni in merito, il DS mette in votazione la proposta e il Collegio delibera 

all’unanimità. 

[Delibera n. 35] 
 

Punto 5) Protocollo test di sicurezza 

Il DS fa presente che in sede di Conferenza di Servizio in merito al Protocollo Sicurezza è stato definito  

che gli studenti dovranno attenersi a quanto segue: 

 31 test da effettuare 

 Completamento della sicurezza rischi generali + rischi specifici entro il termine del corso di 

studio 

 La prima parte specifica al proprio percorso di alternanza deve essere completata entro il II anno 

o l’inizio del PCTO del terzo anno, ed entro l’inizio del percorso di alternanza di classe seconda 

per gli IeFP 

 Superamento Piattaforma docere con almeno il 75% di risposta esatte 

 Max 2 tentativi poi stop per 5 giorni 

 Sblocco successivo su richiesta DS 

 Libretto certifica il superamento dei test [allegato F] 

Il DS precisa, inoltre, che tale protocollo deve essere approvato necessariamente in quanto è preclusivo 

affinché la scuola possa accogliere gli studenti e la richiesta di delibera al Collegio Docenti e Consiglio 

di istituto dovrà avvenire entro il 15 settembre 2022. 

 

Punto 6) Calendario scolastico 2022/23 

Il DS informa che USR Lombardia ha deliberato il calendario scolastico 2022/23 che prevede 207 

giorni di lezioni.  Ogni istituto può deliberare ulteriori 3 giorni di sospensione delle attività didattiche, 

garantendo comunque il numero minimo di lezioni che è di 200 giorni. Dopo un’attenta valutazione il 

DS propone la sospensione delle attività didattiche nei giorni: 31 ottobre, 9 dicembre e 24 aprile. Il 

Collegio, invitato a votare, delibera all’unanimità 

[Delibera n. 36] 

 



Punto 7) Relazione funzioni strumentali e progetti 

Il D.S. ringrazia le Funzioni Strumentali e docenti con incarichi fiduciari per quanto hanno fatto nel 

corso dell’anno scolastico. Viene data la parola a ciascun docente incaricato il quale relaziona al 

collegio in maniera sintetica le attività svolte e i risultati raggiunti. Per ulteriori dettagli è possibile 

consultare le singole relazioni depositate agli atti. 

 

 

Punto 8) Organizzazione corsi di recupero 

Il DS informa i presenti che i corsi di recupero inizieranno il 28 giugno e che a breve verrà pubblicato il 

calendario dei corsi attivati. Il DS esprime delle perplessità in merito alla decisione del dipartimento di 

Inglese di non attivare corsi di recupero e invita i docenti del dipartimento ad una riflessione, cercando 

delle disponibilità altrimenti si procederà a dare l’incarico ad una figura esterna.  

 

Punto 9) Nuovo regolamento trasferimenti e passaggi di indirizzo 

Il DS commenta il nuovo regolamento (copia dello stesso è stata trasmessa a tutti i docenti) 

rimarcandone i punti salienti. Non essendoci interventi in merito, il DS pone in votazione il nuovo 

regolamento per trasferimenti, e passaggi di indirizzo e il Collegio approva all’unanimità. 

Allegato n. 2 

[Delibera n. 37] 
 

 

Punto 10) Approvazione PAI 2022/23 

Il D.S. prima di cedere la parola al prof. Calabrò, fa presente che copia del PAI è stata inviata a tutti i 

docenti e che ogni anno va deliberato il Piano Annuale per l’Inclusione.  Il prof. Calabrò evidenzia che 

tutto il personale scolastico opera con attenzione e sensibilità nei confronti delle fasce deboli e che i 

risultati raggiunti in termini di inclusione sono migliorati. Per quanto riguarda il PAI 2022/23 sono stati 

aggiornati i dati numerici e riviste alcune azioni per favorire ancor di più l’inclusione. In particolar 

modo il DS sottolinea la necessità di un coordinamento stretto tra docente curricolare e docente di 

sostegno in modo da garantire una chiara e precisa progettazione e pianificazione del lavoro di docenza, 

alla cui base è fondamentale il rapporto di fiducia reciproca tra diverse professionalità. Il D.S. chiede 

l’approvazione del PAI al Collegio che delibera all’unanimità. 

Allegato n. 3 

[Delibera n. 37] 
 

Punto 11) Comunicazione DS 

Il DS comunica quanto segue: 

 Sono stati installati 36 monitor touch nelle aule e questo consentirà di innovare la didattica. A 

settembre verranno attivati dei corsi di formazione per l’utilizzo dei nuovi monitor; 

 I viaggi di istruzione devono essere progettati il prima possibile. Per le classi dei percorsi RIM 

sono stati progettati viaggi all’estero nei paesi anglosassoni per lo svolgimento del PCTO, in 

ogni caso bisogna verificare la fattibilità a causa dell’uscita della Gran Bretagna dall’UE; 

 In merito al Piano Estate erano state previste azioni che avrebbero coinvolto gli studenti in 

attività sportive e la prosecuzione dei moduli ECDL. Per una questione di tempistica e di 

problemi della piattaforma non siamo riusciti ad accedere ai fondi; 

 Le attività riprenderanno il giorno 24 agosto con l’inizio delle prove scritte per la sospensione 

del giudizio e il collegio docenti per l’anno scolastico 2022/23 sarà il giorno 1 settembre, 

mentre la commissione formazione classi lavorerà approssimativamente fino alla terza 

settimana di luglio e per cui sarà previsto un compenso forfettario generale di circa 70 ore. 

 



Punto 12) Varie ed eventuali 

Niente da segnalare 

 

 

Alle ore 11.40, non essendoci altri punti in discussione all’ordine del giorno, la seduta è tolta. 

 

Il segretario  

                  Prof. Angelo Calabrò 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Fabio Spagnoletti 

 

 

 

Allegato n. 1 

 

Esiti scrutini giugno 2022 

 
1. IeFP turistico    A 32,5% AcR 50%   N.A. 17,5% 

2. IeFP grafico    A 37,30 % AcR 47,7%   N.A. 15% 

3. Tecnico grafica e comunicazione A 80%  SO 10%    N.A. 10% 

4. Tecnico turistico   A 67,4% SO 18,1%   N.A. 14,6% 

5. RIM     A 68,5% SO 12,3%   N.A. 19,2% 

6. Socio sanitario    A 83,1% AcR 2,3% SO 7,2% N.A. 7,3% 

7. Commerciale    A 70%  AcR 6%  SO 12%  N.A. 12% 

8. Tecnico     A 72,2%   SO 14,3% N.A. 13,4% 

9. Professionale    A 82,6%   SO 8,8% N.A. 8,5% 

10. IeFP     A 85,4      N. A. 16,7% 

11. IIS Falcone    A 78,03% N.S. 2,22% SO 9,73% N.A. 10,02% 

 

 

 

Allegato n. 2 

Regolamento trasferimenti e passaggi di indirizzo 

 

 

Allegato n. 3 

PAI 2022/23 
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